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Постановление от
    15 октября 2014 года
 О деятельности управления 
по вопросам молодёжной политики 
по решению социально-экономических 
проблем молодёжи и вовлечению её 
в общественную жизнь столицы


 	Заслушав и обсудив информацию управления  по вопросам молодёжной политики  (далее -Управление) по решению социально-экономических проблем молодёжи и вовлечению её в общественную жизнь столицы, постоянная комиссия маслихата города Астаны по вопросам социально-культурного развития отмечает, что управлением  принимаются   меры по реализации государственной молодежной политики.
Численность молодых граждан в возрасте от 14 до 29 лет в  городе Астане составляет более 250 тысяч человек или 31 процентов от общей численности населения, 59 процентов представителей столичной молодежи являются экономически активными гражданами. В столице зарегистрировано 79 молодежных общественных организаций, которые в целях социальной интеграции и саморегуляции молодежи привлекаются к конкурсам социально-значимых проектов, финансируемых местным бюджетом. Создан Государственный фонд поддержки молодёжи.  
	 Принимаются меры по оказанию содействия в трудоустройстве и занятости столичной молодёжи.	Создан мобильный центр по вопросам трудоустройства молодёжи, сформирована  постоянно обновляемая база из числа молодых специалистов и выпускников высших учебных заведений, колледжей, подготовленных по различным профессиям. За I полугодие 2014 года из обратившихся по вопросам  трудоустройства 2 660 молодых людей  трудоустроено –  941 человек. В социальных сетях интернет пространства созданы группы «Единый портал по трудоустройству» и ежедневно размещаются вакансии от различных крупных и малых компаний столицы. Проводится работа по трудоустройству лиц с ограниченными возможностями.
	Активизируется деятельность Управления со студентами высших учебных заведений, технического и профессионального образования и учащимися школ города. Проведён рейтинг десяти наиболее востребованных специальностей за первое полугодие 2014 года. Составлена полная база динамики выпуска специалистов высшими учебными заведениями, которым по результатам анализа проблем молодежной безработицы и с учетом запросов рынка труда даны необходимые рекомендации. Проводится  работа по привлечению выпускников столичных высших учебных заведений в программу «Молодёжная практика». 7000 студентов и безработной молодёжи  имеют возможность  работать в студенческих строительных и молодёжных отрядах. В  целях подготовки  к   проведению Международной выставки ЭКСПО – 2017 создан молодежный ресурный центр «Астана - жастары».  
В целях профессиональной ориентации учащихся высших учебных заведений, колледжей и общеобразовательных школ, Управление  проводит анкетирование и посещение   крупных предприятий города.  Подготовлены  и распространяются ролики по актуальным профессиям, разработаны методические рекомендации по востребованным специальностям на рынке труда для выпускников. 
Особое внимание уделяется информационно-методическому обеспечению молодежной политики. С начала текущего года в средствах массовой информации   опубликовано около 100 материалов по молодежной тематике, размещается профориентационный материал. Проводится работа по вовлечению максимального количества молодёжи в общественную жизнь города, в связи, с чем проводится необходимая разъяснительная работа среди всех слоёв молодёжи.
 Активизируется работа Управления с образовательными учреждениями города и департаментом внутренних дел города Астаны по повышению правовой культуры и профилактики правонарушений среди молодежи. Из  150 студентов  высших учебных заведений города организован отряд для оказания правоохранительным органам содействия по охране общественного порядка. За девять проведенных рейдов, привлечено к административной ответственности 79 правонарушителей.  
При Государственном фонде поддержки молодежной политики города Астаны функционируют девять дворовых клубов, где в 23 кружках и спортивных секциях занимаются  3000  детей и подростков.  В  I полугодии 2014 года около 130 000 представителей молодежи приняли   участие в мероприятиях, проведенных Управлением совместно с молодежными организациями и дворовыми клубами города  . 
	 Вместе с тем, постоянная комиссия отмечает, что  работа управления  по вопросам молодёжной политики    по решению социально-экономических проблем молодёжи и вовлечению её в общественную жизнь столицы требует дальнейшего совершествования. 
[bookmark: _GoBack]	 Актуальными  для молодёжи являются социально-экономические проблемы.  Особого внимания требуют  решение жилищных проблем и низкая заработная плата.    
Необходима активизация деятельности Управления  по повышению правовой культуры и профилактики правонарушений среди молодёжи.  За 5 месяцев 2014 года лицами до 29 лет совершено 870 преступлений, различной степени тяжести. Субъектами  преступлений являются в основном лица нигде не работающие, злоупотребляющие спиртными напитками и употребляющие наркотические вещества. Объектами таких преступлений являются, во многих случаях, учащиеся средних общеобразовательных учреждений, профессиональных лицеев.  В связи, с чем в работе Управления по вопросам молодежной политики требуется постоянно действующая информационно-пропагандистская система, направленная на повышение уровня знаний всех категорий населения о влиянии и возможностях снижения всех негативных факторов на их жизнь и здоровье, и более активная позиция средств массовой информации в данном направлении.
На основании вышеизложенного постоянная комиссия по вопросам социального и национально-культурного развития постановляет:
	1. Информацию  «О деятельности управления по вопросам молодёжной политики по решению социально-экономических проблем молодёжи и вовлечению её в общественную жизнь столицы» принять к сведению.	
2. Рекомендовать акимату города Астаны, аппаратам акимов районов «Алматы», «Есиль», «Сарыарка»,  управлению  по вопросам молодёжной политики города Астаны,  руководителям департаментов и управлений столицы  в пределах своей компетенции принять меры по  созданию  условий для адаптации молодежи в социально-экономической, политической и культурной жизни общества.  Принять меры по улучшению возможностей оказания социальных услуг, условий  для  трудоустройства и занятости молодых граждан.  
   3. Рекомендовать управлению   по вопросам молодёжной политики города Астаны постоянно совершенствовать деятельность по осуществлению государственной молодежной политики. Принимать действенные меры по социальному, культурному, гражданско-патриотическому и физическому развитию молодежи. Проводить  целенаправленную идейно-воспитательную, идеологическую работу с учащимися и студентами города. Постоянно работать с конкретными целевыми группами молодежи по разъяснению законодательства Республики Казахстан, правовому просвещению, формированию и продвижению приоритетов здорового образа жизни.
 Совместно с управлением образования города Астаны  проводить мероприятия по профилактике правонарушений среди  учащихся средних общеобразовательных учреждений и профессиональных лицеев.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на члена постоянной комиссии по вопросам социально-культурного развития Жусупову З.Г. 
Председатель   
постоянной комиссии                                                                    А. Байгенжин
